
 

 

堀 江 正 弘  特別教授 

 
役  職：特別教授、グローバルリーダー育成センター所長、Young Leaders Program ディレクター 

専門分野：行政学 

学  位：MPA（シラキュース大学マクスウェル行政大学院） 

略  歴：1970 年東京大学法学部卒, 1971 年行政管理庁（後の総務庁、総務省）入庁, 1972  ~  1973

年シラキュース大学マックスウェルスクール（MPA 行政学修士）, 1973 ~ 1974 年

イェール大学管理科学部大学院（後の School of Government）, 1981 ~ 1983 年臨時行

政調査会調査員, 1983 ~ 1985 年大蔵省主計局主計官補佐（主査）, 1985 ~ 1988 年総務

庁行政管理局副管理官、調査官、企画官, 1988 年総務庁行政監察局監察官, 1989 年臨

時行政改革推進審議会主任調査員, 1991年総務庁行政管理局管理官, 1995年総務庁行

政管理企画調整課長, 1998 年総務庁長官官房総務課長、統計基準部長、国際連合統計

委員会委員・日本政府代表, 2000 年総務庁長官官房審議官（行政監察局担当）, 2001

年総務省大臣官房審議官（行政管理局担当）, 2002 年郵政事業庁次長, 2002 年内閣官

房内閣審議官兼内閣官房行政改革推進事務局長兼特殊法人等改革推進本部事務局長, 

2004 年総務省情報通信政策局長, 2005 年総務省総務審議官, 2006 年総務省退職, 2006 

~ 2007 年総務省顧問. 

2001, 2002, 2005, 2006 年慶応義塾大学法学部非常勤講師, 2000 年本学客員教授, 2006 年

本学教授, 2009 ~ 2011年学長特任補佐, 2011 ~ 2013年副学長, 2013年 ~ グローバルリーダー

育成センター所長, 2009 年 ~ ヤングリーダーズプログラム・ディレクター. 

2008 ~ 2014 年日本行政学会理事（2008 ~ 2010 年国際交流委員長） 

2010 年 ~ Member of the Programme and Research Advisory Committee (PRAC) , 

International Institute of Administrative Sciences (IIAS), 2013 年  ~ Chairman of the 

PRAC of IIAS. 

2001 年 Business Week 誌 Stars of Asia 賞（政治行政部門、日本人公務員として初） 

 

１. 業 績（Ａ） 

（１） 雑誌論文 

＊ Masahiro Horie, “Introduction to the Symposium on Disaster Management : Lessons from the 

Great East Japan Earthquake of 11 March 2011,” Asian Review of Public Administration 

(ARPA) 2013, vol.24, Numbers 1 and 2, December 2013. （査読あり） 

（２） 学会発表 

＊ “Changing Intergovernmental Relations in Japan - Competition and Cooperation,” AGPA 

(Again Group of Public Administration) 年次大会でプレゼンテーション、2013年 9月 27日、

シンガポール 

＊ “Competition and Cooperation among Governments in the Times of Globalization and 

Decentralization,”（EROPA 東京大会で特別講演、2013 年 10 月 16 日） 

２. 教 育 

（１） 講 義 

＊ Structure and Process of Government（英語、春学期全期間－毎週） 

＊ Introduction to Public Policy Studies（Petchko 教授と共同－堀江が Public Policy Studies, 

Petchko が Academic Writing を担当、英語、秋学期全期間－毎週） 



 

 

＊ Young Leaders Program Colloquium（英語、秋学期及び春学期－原則隔週） 

＊ Young Leaders Program Field Trip（下村教授と共同、英語－年 2 回） 

＊ 行政の改革・革新と政策評価（日本語、春学期全期間－毎週） 

＊ 公共経営と制度・組織設計（日本語、秋学期全期間－毎週） 

（２） 論文指導 

＊ Young Leaders Program：修士課程 6 名、すべて主査、うち 3 名修士号取得 

＊ Public Policy Program：修士課程 2 名、すべて主査、うち 1 名修士号取得 

＊ 地域政策プログラム：修士課程 1 名、副査 

＊ （他大学）博士課程特別研究生受け入れ、論文指導 1 名 

＊ 外国人客員研究員（2 名）の指導 

（３） 研修事業 

＊ タイ NIDA 訪日研修（2013 年 4 月 9 日） 

＊ タイチュラロンコン大学訪日研修講義（2013 年 5 月 24 日） 

＊ タイ政府 Office of Civil Service Commission, PMLTP 研修（6 月 10 日～21 日）の企画・実

施（責任者）及び講義担当 

＊ タイ KPI 研修（2013 年 8 月 15 日） 

＊ ベトナム副大臣級幹部研修（2013 年 10 月 2 日～11 日）の企画・実施（責任者）及び講

義担当 

＊ ベトナム・クアンニン省職員研修（11 月 5 日～13 日） 

＊ ASEAN 知識経営研修（2013 年 11 月 18 日～26 日）の企画・実施（責任者）及び講義担当 

＊ インドネシア政府財務省研修（2013 年 12 月 2 日～13 日）の企画・実施（責任者）及び

講義担当 

＊ タイ法務委員会事務局（OCS）研修（2014 年 3 月 25 日） 

＊ 名古屋大学 YLP との交流/研修 （2013 年 6 月 21 日) 

＊ GRIPS/JICA リーダーシップ研修講義（2013 年 11 月 25 日） 

 

３. 管理・運営への関与 

（１） 委員会 

＊ 研究教育評議会 

＊ 修士課程委員会 

＊ 研修企画委員会 

＊ 疫学倫理審査委員会 

＊ 政策研究院準備委員会 

＊ グローバルリーダー育成センター運営委員会 委員長 

＊ Young Leaders Program Committee 委員長 

＊ 地域政策プログラム・コミティー 

（２） その他 

＊ グローバルリーダー育成センター所長 

＊ Young Leaders Program・ディレクター 

＊ カリキュラムタスクフォース 

＊ YLP のプロモーション、GRIPS で受け入れる研修に関する協議等のため、ラオス、ベト

ナムに出張（2013 年 8 月） 

＊  GRIPS/JICA アジア型リーダーシップ、改革フォーラムにコメンテーターとして参加



 

 

（2013 年 11 月 22 日） 

＊ オーストラリア、ニュージーランドに出張し、これらの国の大学等が実施している外国

政府職員のための研修などについて調査（2013 年 12 月） 

＊ グローバルリーダー育成センターの事業として、Mr. Derry Ormond （元 OECD 部長、IIAS 

advisor 等）を 2014 年 3 月に招聘し、世界の動向やセンターの事業等について助言を得る。 

 

４. 社会的貢献（Ａ） 

（１） 他大学・研究所等における活動 

① 非常勤講師 

＊ 顧問教授、客員教授等：北京大学、復旦大学、南開大学、北京外国語大学 

＊ 自治大学校 （2013 年 7 月 8 日） 

＊ JICA・人事院国際行政研修 （2014 年 2 月 18 日） 

＊ 北京大学現代日本研究コース（2013 年 3 月～4 月） 

② 委員会等 

＊ EROPA 東京大会テーマ検討委員会 

③ その他 

＊ バングラデッシュ政府官房長官等に anti-corruption, government ethics 等についてレク

チャー（2013 年 11 月 21 日） 

（２） 学会等における活動 

＊ 日本行政学会理事（特に学会の国際化を推進） 

＊ IIAS (International Institute of Administrative Sciences) の Programme and Research Advisory 

Committee (PRAC) の Chairperson（2013 年 6 月～任期 3 年） 

＊ IIAS、Council of Administration, Advisory Committee 等への出席（ベルギー） 

＊ IIAS 年次大会（2013 年 6 月、バーレーン）に出席（PRAC 等開催） 

＊ IIAS 2014 年年次大会（2014 年、モロッコ）のためのテーマ, サブ・テーマ、call for paper

の原案を作成するとともに general rapporteur, rapporteur を選考等 

＊ AGPA 年次大会（2013 年 9 月、シンガポール）に出席、併せて、論文を発表 

＊ AAPA 年次大会（2014 年 2 月、フィリピン）に出席 

＊ EROPA（2013 年東京大会、特別講演など） 

＊ Asian Review of Public Administration（2013 年）に guest editor として東日本大震災等災

害関係の特別シンポジュームを企画、編集、執筆 

（３） 審議会等における活動 

＊ 文部科学省 Young Leaders Program 協議会委員 

（４） その他 

＊ 総務省人事・恩給局「管理職員セミナー」（2013 年 11 月 25 日～26 日）の企画と講義 


