
 

 

助教授（任期付・テニュアトラック）、准教授または教授の公募 

 
 
政策研究大学院大学（National Graduate Institute for Policy Studies, GRIPS）は、政策及び政策の革
新にかかわる研究と教育を通して、我が国及び世界の民主的統治の発展と高度化に貢献すること
を目的としています。 

 

このたび、GRIPS では、JICA 開発大学院連携プログラムと共同運営している博士課程プログラ
ム(G-cube, IDS)において、「アジアを始めとする新興国の政治学・国際政治学・政治経済学」を
担当する教員を、下記の要領により公募します。 
 
 
1. 公募対象 
 
  助教授（任期付・テニュアトラック）、准教授または教授 1 名 
 
 
2. 締切 
 
  2023 年 12 月 15 日（金）必着 

 
 
3. 採用時期 
 
  2024 年 4 月 1 日もしくは 2024 年 10 月 1 日希望（応相談） 
 
 
4. 任期 
 
  【1】常勤（任期付・テニュアトラック）の助教授、もしくは 

【2】常勤の准教授または教授 

 

上記【1】の場合、当初任期は 3 年間。再任審査に基づき、２年間に限って助教授としての
再任が可能。当初任期中あるいは再任後の任期満了時までにテニュア審査を行い、可とさ
れた教員については、任期の定めない（通常任用の）准教授に切り替わる。 

上記【2】の場合、任期の定めはない（通常任用）。 
 
 
5. 勤務地 
 
  〒106-8677 東京都港区六本木 7-22-1 
 
 
6. 担当業務 
   
  （1）G-cube(IDS)プログラムにおいて、新興国の政治学・国際政治学・政治経済学に関連し

た講義（英語）および博士論文の指導 

具体的には 

State and Politics in Emerging Economies 

Governing Emerging Economies 

Global South and Global Governance 

などの講義（年間 6 単位＝2 単位の授業×３相当。1.5 時間×15 回で 2 単位として  
計算します）。 

（2）G-cube（IDS）プログラムとその他学内運営に関する諸業務 

 

 



 

 

7. 給料 
 
  本学の給与規程による 
 
 
8. 応募資格 
 

(1) 博士の学位を有すること（または、着任時までに取得する見込みのあること） 

(2）准教授・教授にあっては、「政治学・政治経済学・国際政治学」関連分野における英語
による優れた研究業績を有すること、助教授にあってはその展望を有すること 

(3）英語による授業、演習指導、運営諸業務が可能であること 

(4）日本語による運営諸業務が可能であること 
 
 
9. 提出を要する書類 
 

(1) 勤務形態【1】常勤（任期付・テニュアトラック）助教授、【2】准教授、または教授へ
の応募かを明記したカバーレター 

(2) 履歴書および研究業績一覧（研究業績は著書、学術論文、学術会議論文に分け、それぞ
れ査読付きかいなかわかるように分類すること。また、科研費などの外部資金獲得状況
も示すこと） 

(3) 人物・業績について評価できる者 2 名の氏名と連絡先 

(4) 博士学位取得者はその証明書 学位取得見込みの者は博士課程の成績証明書を提出し、
また指導教員（または学位論文審査の主査）による評価書に博士論文の進捗状況を明記
してもらうこと。 

(5) 上記（2）で挙げた著書・論文抜刷（コピー可）とその要旨 1 部 
 
提出書類については原則として返却いたしません。ただし、著書の現物で返却を希望する場
合は、宛名記載・切手貼付の返信用封筒を同封し、その旨を明記してください。 

 
 
10. 選考方法 
 

書類による選考の後、面接（英語または日本語）を行います。 
採否の最終決定後、e メールにて通知します。 

 
 
11. 提出先 
 
  原則として、9. の書類を、以下の E-mail アドレス宛に電子メールで送付してください。 
 
  E-mail アドレス : boshu@grips.ac.jp 
 

郵送する場合は、封筒の表に朱書きで「教員応募」と明記の上、下記宛に送付してください。 
 
  〒106-8677 
  東京都港区六本木 7-22-1 
    政策研究大学院大学 組織マネジメント課 人事担当 
 
 
12. 個人情報の取扱 
 

ご提出いただいた個人情報は採用選考のために利用します。なお、採用決定者の個人情報に
ついては、引き続き採用後の雇用管理のために利用します。本学における個人情報の取り扱
いについては、本学 HP 上「情報公開・個人情報保護」(http://www.grips.ac.jp/jp/about/disclose/)

をご参照ください。 


